Отчет по плану мероприятий по противодействию коррупции в МКУ Управление закупок Пермского округа
  на 2021-2024 годы 

	№
п\п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемые результаты
	Исполнение

	1
	Совершенствование системы запретов, ограничений и требований,
установленных в целях противодействия коррупции

	1.1
	Обеспечение взаимодействия 
с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в муниципальном казенном учреждении «Управление закупок Пермского муниципального района»
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	По мере необходимости, 
в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения 
и обеспечение соблюдения принципа неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и иные правонарушения
	Отсутствуют случаи взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции 

	2. 
	Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	2.1.
	Анализ сведений, представляемых при приеме на работу, лицами, претендующими на замещение должности в муниципальном казенном учреждении «Управление закупок Пермского муниципального района»
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	Постоянно
	Выявление случаев нарушений требований антикоррупционного законодательства, в том числе в части конфликта интересов
	Случаев не выявлено

	2.2.
	Проведение проверок соблюдения требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	Ежегодно (по мере необходимости),
в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Выявление фактов коррупционных правонарушений, принятие своевременных и действенных мер по выявленным нарушениям
	Случаев не выявлено

	2.3
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению сотрудников муниципального казенного учреждения «Управление закупок Пермского муниципального района» и урегулированию конфликта интересов, повышение эффективности реализации принимаемых комиссиями решений
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	В установленные нормативными правовыми актами сроки
	Обеспечение соблюдения сотрудниками муниципального казенного учреждения «Управление закупок Пермского муниципального района» ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к должностному поведению, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, а также осуществление мер по предупреждению коррупции.
	Комиссия функционирует, последние изменения в состав комиссии внесены 09.07.2024.

	2.4

	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальным казенным учреждением «Управление закупок Пермского муниципального района» своих функций
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	Ежеквартально

	Выявление коррупционно-опасных функций.
	Случаев коррупционных рисков не выявлено


	3.
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц

	3.1.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению сотрудниками муниципального казенного учреждения «Управление закупок Пермского муниципального района» ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, в том числе направленных на формирование отрицательного отношения к коррупции
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	Постоянно
	Повышение информированности 
и ответственности сотрудников муниципального казенного учреждения «Управление закупок Пермского муниципального района».
Снижение количества совершаемых коррупционных правонарушений среди сотрудников, участвующих в организации (осуществлении) закупок
	Случаев для разъяснительных бесед  не выявлено, сотрудники информированы о соблюдении мер по противодействию коррупции

	4
	Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	4.1
	Участие в научно-практических конференциях и иных мероприятий по вопросам реализации государственной политики в области противодействия коррупции, семинарах-совещаниях по актуальным вопросам применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	Главный специалист 
(в период с 2021-2024 г.)
Консультант по закупкам 
(с 2024 г.)
	Не менее 1 мероприятия в год
	Формирование единообразного подхода по реализации мер антикоррупционной политики
Ознакомление с опытом антикоррупционной деятельности в других субъектах Российской Федерации
	В 2022 году обучались три сотрудника

	5

	Систематизация и актуализация нормативно-правовой базы по вопросам противодействия коррупции, устранение пробелов и противоречий в правовом регулировании в области противодействия коррупции

	5.1.
	Разработка (корректировка) нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального законодательства, в том числе внесение изменений в положения о структурных подразделениях по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Консультант
	По мере необходимости,
в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Совершенствование нормативно-правовой базы по противодействию коррупции. Своевременное регулирование соответствующих правоотношений

	Нормативно-правовые акты не подлежали корректировке 

	5.2.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов, в том числе обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов
	Консультант
	В установленные нормативными правовыми актами сроки
	Выявление в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции, и их исключение


	Коррупциогенных факторов не выявлено






















